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POLITICAS DE PROTECCION DE DATOS PERSONALES Y
CONFIDENCIALIDAD

1.- "Eltitular de los datos personales tienelafacultad de ejercerelderechode accesoalos mismos
en forma gratuita a intervalos no inferiores a seis meses, salvo que se acredite un interés legitimo
al efecto conforme lo establecido en el articulo 14, inciso 3 de la Ley N° 25.326".
2.- "La DIRECCION NACIONAL DE PROTECCION DE DATOS PERSONALES, Organo de Control de
la Ley N© 25.326, tiene la atribucién de atender las denuncias y reclamos que se interpongan con
relacién al incumplimiento de las normas sobre protecciéon de datos personales".

AVISO Y POLITICA DE PRIVACIDAD

En términos de lo dispuesto por los articulos 6, 8, y 16 de la Ley Federal de proteccidon de datos
personales en posesion de particulares, mediante este aviso, AFFINITY Reclutamiento y Seleccion
enlo sucesivo AFFINITYRYS., condomicilio en Av. Antea #1088 - 3er. piso, Col. Jurica, Querétaro,
Qro. C.P. 76100, MEDIANTE ESTE AVISO informa y advierte a los candidatos en procesos de
reclutamiento y usuarios del portal de Internet de su propiedad "www.affinityrys.com.mx" (en
adelante, los "Candidatos" y el "usuarios del Portal") acerca de su politica de proteccidon de datos
de caracter personal (en adelante, "los Datos Personales") para que los Usuarios determinen libre
y voluntariamente si desean facilitar a AFFINITY RYS, sus Datos Personales o aquella informacion
que derive de ser de caracter confidencial como CV, Formato de compensaciones de sueldo actual
o ultimo, recibos de ndmina, o todo aquel documento personal que se les puedan requerir o que
se puedan obtener de los Candidatos con ocasion de alta en los servicios ofrecidos por AFFINITY
RYS. en el Portal o a través de un contacto por parte del equipo de Reclutamiento de AFFINITY
RYS se reserva el derecho a modificar la presente politica para adaptarla a novedades legislativas
o jurisprudenciales, asi como a practicas de la industria. En dichos supuestos, AFFINITY RYS
anunciara en esta pagina los cambios introducidos con razonable antelaciéon a su puesta en
practica.

Departamento de datos personales, Irelda Lépez encargado de atender cuestiones de proteccion
de datos personales, email: irelda.lopez@affinityrys.com.mx

Ciertos servicios prestados en el Portal pueden contener condiciones
particulares con previsiones especificas en materia de proteccion de Datos
Personales.

Los Datos Personales serdn objeto de tratamiento automatizado e incorporados a los
correspondientes archivos automatizados de datos de caracter personal de los que AFFINITY RYS.
seratitulary responsable (en adelante, el "Archivo"). Con este objeto, AFFINITY RYS proporcionara
a los Usuarios los recursos técnicos adecuados para que, con caracter previo, puedan acceder a
este aviso sobre la Politica de Proteccién de Datos o a cualquier otra informacion relevante y
puedan prestarsu consentimientoafin de que AFFINITY RYS procedaal tratamiento automatizado
de sus Datos Personales. Salvo en los campos en que se indique lo contrario, las respuestas a las
preguntas sobre Datos Personales son voluntarias, sin que la falta de contestacidon implique una
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merma en la calidad o cantidad de los servicios correspondientes, a menos que se indique otra
cosa.

Datos recolectados en:
Seccidén de contactanos: Nombre, Email y Teléfono.

Seccion de Registro de Envio de CV: Nombre, Apellido Paterno y Materno, email, teléfono
Celular.

Seccion de Registro de Empresas, Usuarios o Reclutadores: Nombre, Apellido Paterno y
Materno, puesto que ocupa, empresa la cual representa, email y teléfono de contacto.

El Usuario garantiza que los Datos Personales facilitados a AFFINITY RYS son veraces y se hace
responsable de comunicar a ésta cualquier modificacion en los mismos. La veracidad de la
informacion que proporciond queda bajo su responsabilidad, porlo que AFFINITY RYS en ningun
momento se hace responsable por la autenticidad de esta, ni de dafio o perjuicio, que surjan en
relacién con la utilizacion de la informacidon proporcionada.

En este acto manifiesta estar de acuerdo con los términos o condiciones descritos anteriormente.

La recogiday tratamiento automatizado de los Datos Personales tiene como finalidad (1) el
mantenimiento de la relacidn contractual establecida con AFFINITY RYS., (2) la gestiény
mantenimiento de bases de datos de Demandantes de Empleo accesibles porlos Empleadores a
los efectosde que los Empleadores puedan seleccionar, en su caso, (3)posibles candidatos para
los puestos de trabajo vacantes que los Oferentes de Empleo deseen cubrir; la gestidn,
administracion, prestacion, ampliacion y mejora de los servicios en los que el Usuario decida
suscribirse, darse de alta o utilizar la adecuacidén de dichos servicios a las preferencias y gustos
de los Usuarios, (4) el estudio de la utilizacion de los servicios por parte de los Usuarios, (5) el
disefio de nuevos servicios relacionados con dichos servicios, (6) el envio de actualizaciones de
los servicios, (7) el envio, por medios tradicionales y electrdnicos, de informacion técnica,
operativay comercial acerca de productos y servicios ofrecidos por AFFINITY RYS. o a través de
AFFINITY RYS actualmentey en el futuro. La finalidad de la recogiday tratamiento automatizado
de los Datos Personales incluye igualmente el envio de formularios de encuestas, que el Usuario
no queda obligado a contestar.

Al proporcionarnos su Curriculum y Datos Personales otorga su consentimiento expreso para que
AFFINITY RYS., pueda acceder y usar los datos personales, sensibles y/o financieros
proporcionados, los cuales seran utilizados con fines de reclutamiento, seleccion, evaluacion
psicométrica, médica, socioecondmicos y/o de relacidn laboral, por lo que autorizas a que dicha
informacion sea proporcionada a los Clientes de AFFINITY RYS. en el momento que sea un
candidato fuerte para ocupar alguna de las vacantes para la cual esta participando o terceros
requeridos para cumplir con los procesos de reclutamiento solicitados por EL CLIENTE y AFFINITY
RYS.

AFFINITY RYS. se propone ceder los Datos Personales a los Oferentes de Empleo, con la finalidad
de permitirles estudiary seleccionar posibles candidatos para puestos laborales vacantes en la
compafiia del Oferente de Empleo.

En ciertos casos, ademas, AFFINITY RYS. se propone ceder los Datos Personales a terceros.
Cuando proceda, y siemprey cuando ello hubiere sido asi solicitado por el Usuario en el momento
de registro de sus Datos Personales, esta circunstancia sera debidamente advertida a los Usuarios
con caracter previo a la cesion de los Datos Personales y junto con la identificacion
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dicho tercero, el tipo de actividades a las que se dedicay la finalidad a que responde la cesion.
Tanto las sociedades relacionadas con AFFINITY RYS., como los terceros a los que se propone
cederlos Datos Personales pueden tener su domicilio en el extranjero. En todo caso, AFFINITY
RYS. garantiza el mantenimiento de la confidencialidad y el tratamiento seguro de los Datos
Personales en los movimientos internacionales que puedan producirse con motivo de estas
cesiones.

AFFINITY RYS. ha adoptado los niveles de seguridad de protecciéon de los Datos Personales
legalmente requeridos por Ley Federal de Proteccion de Datos Personales en Posesién de los
Particulares, bajo los principios de licitud, calidad, consentimiento, informacién, finalidad, lealtad,
proporcionalidad y responsabilidad, y ha instalado todos los medios y medidas técnicas a su
alcance para evitar la pérdida, mal uso, alteracién, acceso no autorizado y robo de los Datos
Personales facilitados a AFFINITY RYS. Ello no obstante, el Usuario debe ser consciente de que las
medidas de seguridad en Internet no son inexpugnables.

Los Usuarios tienen reconocidos y podran ejercitar los derechos de acceso, cancelacidn,
rectificacion y oposicidn, asi como tienen reconocido el derecho a serinformados de las cesiones
realizadas contactandose con AFFINITY RYS. a través del correo electronico:
irelda.lopez@affinityrys.com.mx (Responsable de Proteccién de datos personales).

AFFINITY RYS. utiliza cookies cuando un Usuario navega por los sitios y paginas web del Portal.
Nuestras cookies se asocian Unicamente con un Usuario anénimo y su ordenador, y no
proporcionan porsi el nombre y apellidos del Usuario. Gracias a las cookies, resulta posible que
AFFINITY RYS. reconozca a los Usuarios registrados después de que éstos se hayan registrado por
primeravez, sin que se tengan que registrar en cada visita para acceder a las areas y servicios
reservados exclusivamente aellos. Las cookies de AFFINITY RYS. no pueden leerdatos de sudisco
duro ni leer los archivos cookie creados por otros proveedores. AFFINITY RYS. cifra los datos
identificados del Usuario para mayor seguridad. El Usuario tiene la posibilidad de configurar su
navegador para ser avisado en pantalla de la recepcion de cookiesy para impedir la instalacién
de cookies en su disco duro. Por favor, consulte las instrucciones y manuales de su navegador
para ampliar ésta informacién. Para utilizar el Portal, no resulta necesario que el Usuario permita
la instalacion de las cookies enviadas por AFFINITY RYS., sin perjuicio de que en tal caso serd
necesario que el Usuario se registre como usuario de cada uno de los servicios prestados.

Compartir Informacion

AFFINITY RYS, no comparte informacién que identificamos como personal con ningun tercero sin
el permiso del usuario, excepto cuando por Ley nos sea requerido. Con respecto a la
informacion recopilada colectivamente sobre todos nuestros usuarios, AFFINITY RYS. tiene el
derecho a divulgar dicha informacién a terceros solamente en forma agregada.

Aplicacion para una Oferta de trabajo

Al aceptar una invitaciéon para participar en un proceso de reclutamiento y seleccién con algun
cliente de AFFINITY RYS., su respuesta se somete directamente ala empresay se considera
informacion confidencial.

Usuarios de la Base de datos de AFFINITY RYS.
La base de datos de AFFINITY RYS. es una base de datos para uso interno del personal de
AFFINITY RYS. siendo la Informacién Personal identificable confidencial y puede ser vista por sus
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clientes Unicamente hasta que afirman que puede ser un candidato potencial, y deseen tener una
entrevista presencial o por algin medio electrdnico.

Esta declaracién de Confidencialidad / Privacidad esta sujeta a los términos y condiciones del sitio
web AFFINITY RYS. antes descrito, lo cual constituye un acuerdo legal entre el usuario y AFFINITY
RYS. Si el usuario utiliza los servicios en el sitio de AFFINITY RYS., significaque ha leido, entendido
y acordado los términos antes expuestos. Si no esta de acuerdo con ellos, el usuario no debera
proporcionar ninguna informacion personal, ni utilizar los servicios de AFFINITY RYS.

Nos reservamos el derecho de efectuar en cualquier momento modificaciones o actualizaciones al
presente aviso de privacidad, para la atencién de novedades legislativas o jurisprudenciales,
politicas internas, nuevos requerimientos para la prestacion u ofrecimiento de nuestros servicios
o productos y practicas del mercado.



